GATT – GRUPPO ATTREZZI
CARTA D' INTENTI
IL GRUPPO SI DEFINISCE: STABILE (la sua esistenza e' costante nel tempo, ma prevede di partecipare con il proprio portavoce solo ai cdp che tratti argomenti relativi ai propri obiettivi e intenti – vedi sotto).
ABILITATO A TEMATICHE: SPECIFICHE:
A) la gestione della campagna legna
B) la gestione dell'officina fotovoltaica e degli attrezzi e macchinari
PORTAVOCE IN CARICA: Stefano per la campagna legna, Dario per la gestione tettoia
fino al: DICEMBRE 2019
POSIZIONE GIURIDICA (se esistente): La campagna legna NON HA POSIZIONE GIURIDICA, mentre per la gestione tettoia alekos.net di Daio Sabbadini è il soggetto giuridico
OBIETTIVI E INTENTI
A) il gruppo proporrà anno per anno un piano per il taglio responsabile del bosco e la distribuzione / vendita della legna, nonché il coinvolgimento di altri granaroli nelle giornate di taglio e trasporto
B) Il gruppo si propone di migliorare il parco-macchine e gestire e manutenere:

- gli attrezzi professionali per lavori del gruppo (livello 1), 

- gli attrezzi che gruppi e privati potranno utilizzare con tesseramento (livello 2)

- gli attrezzi  di uso collettivo (livello 3)
proponendo un regolamento d'uso per ognuno dei 3 livelli
il gruppo si propone altresì di formare singoli all'uso degli attrezzi utilizzabili con tesseramento
POTENZIALITA', SPECIFICITA' E RELAZIONI CON L' “INSIEME GRANARA”
il servizio di manutenere e ordine gli attrezzi collettivi è a beneficio di tutto il villaggio, 
la forma del tesseramento a prezzo contenuto con gestione e supervisione (presa di responsabilità) ci sembra il modo migliore per garantire la presenza e la fruibilità di attrezzature. 
ORGANIGRAMMA
I membri del gruppo sono dario sabbadini, stefano guizzi,  andrea tondi
METODI DECISIONALI
Le decisioni vengono prese a consenso (la maggioranza si esprime per condividere o meno la radicalità di una obiezione)
CRITERI INGRESSO/USCITA
Il gruppo è aperto a nuovi ingressi. Le domande di adesione al gruppo sono approvate dai membri secondo il metodo decisionale previsto. L'uscita dal gruppo è volontaria o richiesta da altri membri e decisa per consenso.
A livello economico l'ingresso e uscita comportano il saldo (dato a chi esce e richiesto a chi entra) del capitale sociale così calcolato:
calcolo del valore delle attrezzature (con perdita di valore dell'usato del 10% annui) diviso il numero dei soci.
COSE FATTE
2011:  campagna legna, acquisto spaccalegna, legna per tutti i richiedenti (lavoranti e non)

inizio costruzione officina fotovoltaica
2012:  campagna legna, acquisto bindella, legna per tutti i richiedenti (lavoranti e non)

fine costruzione officina fotovoltaica e inizio allestimento officina

ECONOMIA
Dario Andrea e Stefano dividono costi e lavori creando un primo “capitale sociale” del gruppo.
La gestione degli attrezzi con alekos.net permette una emersione dell’economia e una responsabilizzazione economica.
VISIONE
Crediamo che una buona gestione della legna permetta l’utilizzo sostenibile e anche una  micro-economia al servizio dei gruppi e dei singoli di Granara. La gestione degli attrezzi responsabile permette un progetto fossilfree a partire dagli attrezzi esistenti e con possibilità di estendere la visione di una economia senza fossili.
